VERBALE INTEGRATIVO AL CCRL IMPRESE ARTIGIANE E PMI EDILI ED
AFFINI DEL VENETO

Invdata 21 luglio 2022 presso la sede di CNA Veneto a Marghera {VE) si sono incontrate:

CONFARTIGIANATO IMPRESE VENETO
CNAVENETO
CASARTIGIANI VENETO

FENEAL UIL VENETO
FILCA CISL VENETO
FILLEA CGILVENETO

Premesso

a) il CCRL Veneto del 3 Febbraio 2022 per IMPRESE ARTIGIANE E PMI] EDILI ED AFFIN| DEL
VENETO,
b) che s’'intendono Introdurre chiarimenti ed integrazioni.

Tutto quanto sofra premesso

Con 1l presente verbale si stabllisce che:

Art, 18 - Elementg variabile della retribuzione —~ E.V.R.

l'erogazione del’E.V.R. & prevista per | dipendenti delle imprese edili, che applicano il CCRL
Artiglanato Veneto Edilizla, In forza all impresa che lo corrispende, durante |l periodo di maturazione
e alla data del 1° gennaio dell’anno di erogazione,

Nel caso in cui It dipendente in forza nel periodo di maturazione cessl il rapporto antecedentemente
alla data del 1° gennaio dell'anno di erogazione e venga riassunto nella medesima impresa
successivamente al 1° gennalo, allo stesso spetta 'EVR se risulta ancora in forza presso I'impresa
che lo corrisponde. In questo caso I'EVR verra riproporzionato In base ai mesi di durata del rapporto
di lavoro durante il periodo di maturazione, considerando I'essere In forza come da riscontro nel
Libro Unico Lavoro per frazione pari o superiore a 15 giorni di calendario.

Nel caso in cul il dipendente cessl il rapporto di lavoro durante I} perlodo di maturazione e venga ad
essere successivamente assunto nella medesima annualitd presso [a stessa azlenda, 'E.V.R. verra
comungue erogato riproporzionandolo in base al mesi di durata del rapporti di lavoro nel periodo
preso a riferimento, considerando |'essere in forza come da riscontro nel Libro Unico Lavoro per
frazione parl o superiore a 15 glornl di calendarlo.




Letto, confermato e sottoscritto.
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