
ACCORDO REGIONALE SETTORE EDILE ARTIGIANO E “PICCOLE E MEDIE IMPRESE 

INDUSTRIALI” 

(Applicativo del CCRL del 15 giugno 2016) 

 

Possibilità di “passare” al CCNL Artigiani e PMI 

 

 

L’Art. 6 dell’Accordo Regionale siglato il 16 dicembre 2016 prevede la possibilità per le 

imprese edili che intendano farlo, sostituire la contrattazione collettiva già in adozione (es. 

contratto industria, contratto CONFAPI-ANIEM, o altri) con quella sottoscritta dalle 

Associazioni Artigiane  e dalle Organizzazioni Sindacali a diversi livelli (Contratto Collettivo 

Nazionale per lavoratori dipendenti delle imprese artigiane e delle piccole e medie 

imprese industriali dell’edilizia e affini). Questo sarà possibile qualora la dimensione e  

l’attività della ditta rientrino nella sfera di applicazione della contrattazione collettiva 

artigiana e PMI. 

 

Una volta individuata la data del “passaggio”, l’azienda dovrà preventivamente darne 

comunicazione scritta ai lavoratori ed a Edilcassa Veneto; queste sostituiscono ogni e 

qualsivoglia procedura  in essere ed esauriscono completamente tutti gli adempimenti a 

carico dell’impresa.  

A seguito delle avvenute comunicazioni l’impresa sarà tenuta ad applicare integralmente la 

sopraindicata contrattazione collettiva artigiana e PMI, ivi compreso il versamento ad 

Edilcassa Veneto sulla base delle aliquote previste dagli accordi ed il versamento a SANI IN 

VENETO.    


